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REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

~Doradztwo dla os6b dorostych w zakresie diagnozy potrzeb oraz
wyboru kierunkéw i formy podnoszenia swoich kompetencji i
podwyzszania kwalifikacji na terenie powiatu myszkowskiego”

realizowanego w ramach
Poddziatania 9.6.3

Doradztwo dla os6b dorostych w zakresie diagnozy potrzeb oraz wyboru
kierunkow i formy podnoszenia swoich kompetencji i podwyzszania kwalifikacji
Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Dabrowa Gérnicza, 15.10.2013r.
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§1

POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Regulamin okresla warunki rekrutacji, uczestnictwa oraz wsparcia
w ramach projektu ,Doradztwo dla os6b dorostych w zakresie
diagnozy potrzeb oraz wyboru kierunkéw i formy podnoszenia
swoich kompetencji i podwyzszania kwalifikacji na terenie
powiatu myszkowskiego” zwanego dalej Projektem realizowanego

przez Fundacje Regionalnej Agencji Promocji Zatrudnienia - zwang
dalej Projektodawca.

2. Projekt jest wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

3. Projekt jest realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, Priorytet IX ,Rozwoéj wyksztalcenia i kompetencji
w regionach”, Poddziatanie 9.6.3. ,Doradztwo dia oséb dorostych

~w zakresie diagnozy potrzeb oraz wyboru kierunkéw i formy
podnoszenia swoich kompetencji i podwyzszania kwalifikacji” na
podstawie umowy o dofinansowanie realizacji Projektu podpisanej
z Wojewdédzkim Urzedem Pracy w Katowicach.

4. Projekt realizowany jest na terenie powiatu myszkowskiego, w okresie od
01.10.2013 roku do 31.03.2015 roku.

5. Kazdy z Uczestnikdw/Uczestniczek Projektu ma obowigzek zapoznaé sie
Z niniejszym Regulaminem.

§2
UCZESTNICY PROJEKTU

1. Uczestnikami/Uczestniczkami Projektu moga by¢ wytgcznie osoby w wieku
18-64 z obszaru powiatu myszkowskiego tzn. w przypadku o0so6b
fizycznych: pracujace, uczace sie lub zamieszkujace na obszarze powiatu
myszkowskiego w  rozumieniu  przepisow  Kodeksu  Cywilnego,
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a w przypadku innych podmiotdéw: posiadajgce jednostke organizacyjng
na obszarze powiatu myszkowskiego.

. Zaktada sie, ze w Projekcie wezmie udziat 400 oséb w tym 200 kobiet

i 200 mezczyzn.

. Zaktada sie, ze we wstepnych spotkaniach doradczych uczestniczy¢ bedzie

400 osOb, z czego 350 oséb przejdzie do fazy doradztwa indywidulnego
oraz grupowego. Monitoringowi brokerdw edukacyjnych beda podlegaty
postepy 175 uczestnikdéw, ktérzy podejma realizacje indywidualnej Sciezki
rozwoju.
§3
WSPARCIE W RAMACH PROJEKTU

Projekt przewiduje objecie kompleksowq ustugg doradztwa edukacyjnego min.

400 dorostych mieszkacéw powiatu myszkowskiego w wieku 18-64 lata

poprzez,

a)

b)

okreslenie potrzeb i oczekiwan min. 400
Uczestnikow/Uczesthiczek projektu przez zebranie informacji
dotyczacych preferencji edukacyjnych osoby objetej wsparciem oraz
poinformowanie o mozliwosci skorzystania ze wsparcia i przedstawienie
korzysci udziatu we wiasciwym doradztwie edukacyjnym.

udzielenie min. 350 Uczestnikom/Uczestniczkom projektu
indywidualnej i grupowej informacji edukacyjnej sktadajacej sie z 3
etapow:

- pogtebionej analizy sytuacji osoby, z uwzglednieniem jej zainteresowan,
predyspozycji i kompetencji,

- analizy informacji o ustugach edukacyjnych, z ktérych osoba juz
korzystata i ich efektach, w celu zaproponowania dziatahi alternatywnych
badZz uzupetiajagcych w stosunku do dotychczasowych aktywnosci
w obszarze ksztatcenia formalnego i pozaformlanego danej osoby,
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- przekazania zindywidualizowanej oferty (wypracowanie indywidualnej
$ciezki dziatania), zawierajacej informacje na temat mozliwosci szkolenia,
podniesienia kwalifikacji, przekwalifikowania oraz mozliwosci
sfinansowania tej ustugi,
bezposredni kontakt min. 350 Uczestnikéw/Uczestniczek projektu
z podmiotami swiadczacymi ustugi edukacyjne, stuzacy promowaniu
i informowaniu o dostepnej ofercie edukacyjnej,
monitorowanie postepéw min. 175 Uczestnikow/Uczestniczek
projektu w realizacji indywidualnej éciezki dzialania w formie spotkan
osobistych jak i kontaktu mailowego/telefonicznego oraz zapewnienie
wsparcia w zakresie eliminowania/przeciwdziatania ewentualnym barierom
w procesie ksztatcenia/uczestnictwa w zaproponowanej w ramach Projektu
formie edukacji.
§4
REKRUTACJA UCZESTNIKOW

. Rekrutacja do Projektu trwac¢ bedzie w sposéb ciaglty od stycznia 2014

roku do lutego 2015 roku.

. O zakwalifikowaniu Uczestnika/Uczestniczki do Projektu bedg decydowac

nastepujace kryteria formalne:

a) poprawnie wypetniony i podpisany Formularz zgtoszeniowy,
Oswiadczenie o zapoznaniu sie z Regulaminem projektu,
Oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych oraz
Deklaracja uczestnictwa w projekcie, zaswiadczenie z Powiatowego
Urzedu Pracy (dalej PUP) - dotyczy tylko i wylgcznie osob
zarejestrowanych w PUP,

b) spetnienie kryteriéw zawartych w § 2 pkt.1 niniejszego Regulaminu.

Osoby zakwalifikowane do Projektu zostang poinformowane o decyzji
kwalifikacyjnej.

Decyzja kwalifikacyjna jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.
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5. Po zakonczeniu naboru osoby przyjete do Projektu podpisza porozumienie
o wspbtpracy okreslajgce prawa i obowigzki stron.

6. Kazda osoba zainteresowana udziatem w Projekcie oraz kazdy
Uczestnik/Uczestniczka projektu ma mozliwo$s¢ sktadania zapytan
odnoszacych sie do postanowieh niniejszego Regulaminu i otrzymania od
Projektodawcy wyjasnienia, pod rygorem pdzniejszego uznania braku
zastrzezenn, co do kryteridw oceny i przeprowadzenia postepowania
wytaniajgcego.

§5
ZGLOSZENIE UDZIALU

1. Osoba zainteresowana udziatem w Projekcie powinna obligatoryjnie
zapoznaé sie z niniejszym Regulaminem projektu, a nastepnie ztozy¢
w biurze projektu poprawnie uzupetnione i podpisane dokumenty
rekrutacyjne:

a) Zatacznik nr 1 - Formularz zgtoszeniowy (wzdr),

b) Zatacznik nr 2 - Oswiadczenie o zapoznaniu sie z Regulaminem
projektu (wzér),

c) Zatacznik nr 3 - Deklaracja uczestnictwa w projekcie (wzér),

d) Zatacznik nr 4 - Oswiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych (wzor),

e) Zaswiadczenie z Powiatowego Urzedu Pracy (dotyczy tylko oséb
pozostajgcych bez zatrudnienia, zarejestrowanych w PUP jako
bezrobotny/a).

2. Formularz zgtoszeniowy musi by¢ wypetlniony w jezyku polskim
i podpisany w sposob czytelny. Dokumenty rekrutacyjne mozna wypetnié
elektronicznie, za pomocg formularza, znajdujgcego sie na stronie
Projektu www.darmowaedukacja.frapz.org.pl. lub odrecznie - literami
drukowanymi.
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3. Podpisane dokumenty rekrutacyjne dostarczy¢ nalezy osobiscie lub przez
przedstawiciela do biura projektu mieszczacego sie w  budynku
Powiatowego Urzedu Pracy (PUP Myszkéw) w Myszkowie przy ul.
Partyzantow 21, pok. nr 211, II pietro. .

4, Niekompletnie wypetnione dokumenty rekrutacyjne skutkowaé bedg
wezwaniem do ich uzupetnienia co moze skutkowaé opdznieniem

w rekrutacji i/lub nie zakwalifikowaniem sie do Projektu.

§6
UPRAWNIENIA I OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU
1. Kazdy Uczestnik/Uczestniczka projektu jest uprawniony do:

a) bezptatnego udziatu w Projekcie,

b) bezptatnej pomocy w wyborze odpowiedniej sciezki edukacyjnej,

c) bezptatnej pomocy w trakcie trwania edukacji rozpoczetej w wyniku
udziatu w Projekcie w rozumieniu §3 lit. d),

d) bezptatnego korzystania ze stworzonej w ramach Projektu bazy
ustug edukacyjnych,

e) wyboru miejsca i terminu spotkania z brokerem edukacyjnym.

2. Kazdy Uczestnik/Uczestniczka projektu jest zobowigzany do:

a) uczestnictwa w spotkaniach z brokerem edukacyjnym w ramach
porady wstepnej w wymiarze 1 godziny zegarowej,

b) uczestnictwa w spotkaniach w ramach doradztwa indywidualnego
w wymiarze 2 godzin zegarowych,

¢) uczestnictwa w minimum 1 spotkaniu w ramach doradztwa grupowego,

d) aktywnego uczestnictwa w spotkaniach monitorujgcych w wymiarze
3 godzin zegarowych (dotyczy Uczestnikéw/Uczestniczek projektu w
przypadku podjecia nauki),

e) informowania brokera edukacyjnego o swojej nieobecnosci nha

spotkaniu w mozliwie najszybszym terminie,
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f) przestrzegania zapiséw niniejszego Regulaminu.
3. Uczestnik/Uczestniczka projektu moze zostac skreél'ony z listy uczestnikow
Projektu, w przypadku:
a) notorycznej nieusprawiedliwionej nieobecnosci na spotkaniach
z brokerem edukacyjnym,
b) ztozenia pisemnego os$wiadczenia 0 rezygnhacji z uczestnictwa
w Projekcie z uwzglednieniem zapisow §7

§7
REZYGNACJA Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1., Uczestnik/Uczestniczka projektu ma prawo do rezygnacgji z uczestnictwa
w Projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci finansowej w przypadku, gdy:

a) rezygnacja zostata dokonana na etapie doradztwa wstepnego,

b) rezygnacja z udziatu w Projekcie po podpisaniu Umowy zostata zgtoszona
na piSmie na adres Projektodawcy w terminie do 7 dni przed
rozpoczeciem pierwszych spotkan indywidualnych/grupowych
z brokerem edukacyjnym bez podania przyczyny,

c) rezygnacja z udziatu w Projekcie po podpisaniu Umowy jest
usprawiedliwiona waznymi powodami osobistymi lub zdrowotnymi.

2. Uczestnik/Uczestniczka  projektu  jest zobowigzany do  zlozenia
pisemnej rezygnacji w terminie do 7 dni od momentu zaistnienia przyczyn
powodujacych koniecznos¢ rezygnacji. Nalezy poda¢ powody rezygnaciji oraz
przedtozy¢ zaswiadczenie od stosownej instytucji (np. zwolnienie lekarskie).

§8
POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Projektodawca nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany w dokumentach
programowych i wytycznych do Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

FRAP=
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2. Projektodawca zastrzega sobie prawo do zmian w niniejszym Regulaminie,
wynikajacych w szczegdlnosci ze zmian przepiséw prawa i uregulowan
dotyczacych Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

3. O " wszelkich zmianach dotyczacych =zasad | warunkdéw wsparcia,
Projektodawca poinformuje Uczestnikéw/Uczestniczki projektu za
posrednictwem strony internetowej Projektu
www.darmowaedukacija.frapz.org.pl.

4, W sprawach nieuregulowanych niniejszym  Regulaminem  majg
zastosowanie przepisy prawa w zakresie Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.

5. Ostateczna interpretacja zapisdw niniejszego Regulaminu nalezy do Fundadji
Regionalnej Agencji Promodji Zatrudnienia.,

/ WicEPRETES
i EGIONALNES AGENC)

Zatgczniki:
Zatacznik nr 1 - Formularz zgtoszeniowy,
Zatacznik nr 2 - Oswiadczenie o zapoznaniu si€ z Regulaminem projektu,
Zatacznik nr 3 - Deklaracja uczestnictwa w projekcie,
Zatacznik nr 4 - Oswiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych.
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